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ogtasza nabor wnioskéw
o udzielenie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich sktadek
na ubezpieczenie spoteczne dla organizacji pozarzgdowych

WAZNE!

Przed wypetnieniem i ztozeniem wniosku nalezy zapoznac sie z ,, Zasadami ubiegania sie o udzielenie
dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikédw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw, o ktérych mowa w
art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie"
https://wolsztyn.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/organizacje

Warunki ubiegania sig o wsparcie

Jednym z podstawowych warunkow uzyskania wsparcia jest wykazanie spadku przychodoéw z
dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19, rozumianego jako zmniejszenie
przychoddw z tej dziatalnosci obliczone jako stosunek tagcznych przychodéw z dziatalnosci statutowej w
ciggu dowolnie wskazanych dwadch kolejnych miesiecy kalendarzowych w roku biezgcym w poréwnaniu
do analogicznych dwéch miesiecy w roku poprzednim - przy czym wybrane miesigce powinny przypadaé
w okresie przypadajacym po 1 stycznia 2020 r. i koriczy¢ sie najpdzniej w dniu poprzedzajacym ztozenie
whniosku. Miesigc moze by¢ rozumiany jako 30 kolejno nastepujgcych po sobie dni kalendarzowych, jesli
wybrany dwumiesieczny okres pordwnawczy rozpoczyna sie w trakcie miesigca kalendarzowego.

Wielkos¢ dofinansowania : w zaleznoéci od poziomu spadku obrotéw:

® co najmniej 30% spadku obrotéw — do wysokosci potowy minimalnego wynagrodzenia za prace,
powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracodawcy w odniesieniu do kazdego
pracownika

® co najmniej 50 % spadku obrotéw — do wysokosci 70 % kwoty minimalnego wynagrodzenia za
prace, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne w odniesieniu do kazdego
pracownika

® co najmniej 80% spadku obrotéw — do wysokosci 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia za
prace, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracodawcy w odniesieniu do
kazdego pracownika
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Definicja spadku przychoddw oraz wysokosc¢ przedziatow spadku tych przychodow i wysokosci
dofinansowania szczegétowo opisana jest w ,Zasadach ubiegania sie o udzielenie dofinansowania {(...)" -
pkt. Il ppk.1-3 i 5 oraz pkt. Ill.

Dofinansowanie moze by¢ przyznane na okres nie dfuzszy niz 3 miesigce.

Whiosek o dofinansowanie nalezy ztozy¢ do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na
siedzibe organizacji.

W celu uméwienia spotkania i otrzymania pomocy przy wypetnianiu wnioskdw o dofinansowanie w
ramach Tarczy antykryzysowej COVID-19
prosimy o ustalenie terminu spotkania i telefoniczng rezerwacje pod numerami telefonéw:

68 384 35 81 w. 118, 119, 120
604 628 124

Przed spotkaniem nalezy upewnic sie, ze posiadajq Paristwo wszystkie dane oraz zataczniki wymagane
do kompletnego wypetnienia wniosku o dofinansowanie

Wazna informacja:

Whioski muszg zostaé ztozone na aktualnych drukach - wzory dokumentow nalezy pobrac ze strony
internetowej bezposrednio przed ztozeniem wniosku

Whioski mozna sktadaé:
1. Drogg elektroniczng - w tym celu :

® wejdz na portal: praca.gov.pl

® wybierz opcje ,,Wniosek organizacji pozarzagdowej lub podmiotu o dofinansowanie czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikdw oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne (PSZ-DKWO)",

® wybierz z listy jako adresata "Powiatowy Urzad Pracy w Wolsztynie",

® dalej postepuj zgodnie z instrukcjami znajdujgcymi sie na stronie,

® PAMIETAJ by do wniosku wypetnianego elektronicznie nalezy dotaczy¢ wypetniony prawidtowo
kalkulator spadku obrotéw wraz z kalkulatorem dofinansowania (wykaz pracownikéw
uprawnionych do swiadczen) zapisany w pliku z rozszerzeniem xls lub xIsx.
oraz Zatgcznik nr 2 do Umowy - O$wiadczenie organizacji pozarzagdowej o zatrudnianiu w danym
miesigcu pracownikéw objetych umowag oraz kosztach wynagrodzen kazdego z tych pracownikéw
i naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne, wedtug stanu na ostatni
dzien miesigca za ktéry dofinansowanie jest wyptacane zgodnie z wymogiem wskazanym w art.
15zze ust. 610 oraz ust. 711.

2. W formie papierowej — w tym celu:
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® wejdzZ na strone: wolsztyn.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza

® wybierz Dofinansowanie cze$ci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych;

® wydrukuj 2 egzemplarze umowy o wyptate dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne w
przypadku spadku przychoddéw z dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19 -
zaparafuj wszystkie strony i czytelnie podpisz obydwa egzemplarze umowy o dofinansowanie i
klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych;

® pobierz, a nastepnie wypetnij Kalkulator spadku obrotéw oraz Kalkulator dofinansowania do
wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne (wykaz pracownikéw uprawnionych do
$wiadczen — zat. nr 2 do wniosku). Po wypetnieniu wydrukuj i dotacz do wniosku;

® wydrukuj, wypetnij i podpisz wniosek o udzielenie dofinansowania czesci kosztdw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne w
przypadku spadku przychodoéw z dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19;

® wydrukuj, wypetnij i podpisz 1 egzemplarz Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu
sie o pomoc rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19
(zatgcznik nr 1 do wniosku);

® Wydrukuj wypetnij i podpisz Oswiadczenie organizacji pozarzagdowej o zatrudnianiu w danym
miesigcu pracownikdw objetych umowag oraz kosztach wynagrodzen kazdego z tych pracownikéw
i naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne, wedtug stanu na ostatni
dzien miesigca za ktéry dofinansowanie jest wyptacane zgodnie z wymogiem wskazanym w art.
15zze ust. 610 oraz ust. 711, (zatgcznik nr 2 do umowy) — egzemplarz o$wiadczenia dotacz do
umowy;

® komplet dokumentédw (umowa — 2 egzemplarze, wniosek o udzielenie dofinansowania —
legzemplarz, formularz informacji...- 1 egzemplarz, wydruk z kalkulatora spadku obrotéw oraz z
kalkulatora dofinansowania — 1 egzemplarz, o$wiadczenia organizacji pozarzgdowej o
zatrudnieniu w danym miesigcu pracownikéw objetych umowa oraz kosztach wynagrodzen
kazdego z tych pracownikéw i naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, wedtug stanu na ostatni dzien miesigca za ktory dofinansowanie jest wyptacane — 1
egzemplarz) wyslij pocztg lub zté6z komplet dokumentéw w zamknietej kopercie wykorzystujac
skrzynke do korespondencji umieszczong w holu budynku Powiatowego Urzedu Pracy.

* Nabor trwa do dnia ogtoszenia jego zakoriczenia przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Wolsztynie

Wsparcie jest wspdtfinansowane ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020
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