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Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Wolsztynie 
 

od dnia 26.06.2020 r.*

ogłasza nabór wniosków 
o dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz składek na ubezpieczenia społeczne 

dla kościelnej osoby prawnej działającej na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła 
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków 

wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej

   
WAŻNE!
Przed wypełnieniem i złożeniem wniosku należy zapoznać się z „ Zasadami ubiegania się o udzielenie 
dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń 
składek na ubezpieczenia społeczne dla kościelnej osoby prawnej działającej na podstawie przepisów o 
stosunku państwa do kościoła katolickiego w rzeczypospolitej polskiej, o stosunku państwa do innych 
kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz jej 

 jednostce organizacyjnej"
 https://wolsztyn.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly 

  
  
  

 Warunki ubiegania się o wsparcie

Wsparcie przysługuje kościelnej osobie prawnej działającej na podstawie przepisów o stosunku Państwa 
do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i 
związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz jej jednostce 
organizacyjnej. 
  
Wsparcie może być przyznane na okres nie dłuższy niż 3 miesiące od miesiąca złożenia wniosku w 
wysokości nie wyższej niż suma 70% wynagrodzeń pracowników objętych wnioskiem (kwota 
dofinansowania nie może przekroczyć 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia powiększonego o składki 
na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy). Beneficjent jest zobowiązany do utrzymania w 
zatrudnieniu pracowników przez okres, na który zostało przyznane dofinansowanie. Wnioskodawca nie 
jest zobowiązany do wskazywania spadku obrotów/przychodów z działalności. 
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W celu umówienia spotkania i otrzymania pomocy przy wypełnianiu wniosków o dofinansowanie w 

ramach Tarczy antykryzysowej COVID-19
prosimy o ustalenie terminu spotkania i telefoniczną rezerwację pod numerami telefonów:

68 384 35 81 w. 118, 119, 120
604 628 124

Przed spotkaniem należy upewnić się, że posiadają Państwo wszystkie dane oraz załączniki wymagane 
do kompletnego wypełnienia wniosku o dofinansowanie

  

Ważna informacja: 
Wnioski muszą zostać złożone na aktualnych drukach - wzory dokumentów należy pobrać ze strony 

 internetowej bezpośrednio przed złożeniem wniosku

 Wnioski można składać: 

- w tym celu :1. Drogą elektroniczną 

wejdź na portal: praca.gov.pl
wybierz opcję „Wniosek kościelnej osoby prawnej o dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń 

,pracowników oraz składek na ubezpieczenie społeczne art. 15zze2- PUP (PSZ-DKWK)"
wybierz z listy jako adresata "Powiatowy Urząd Pracy w Wolsztynie",
dalej postępuj zgodnie z instrukcjami znajdującymi się na stronie,
PAMIĘTAJ by do wniosku wypełnianego elektronicznie należy dołączyć wypełniony prawidłowo 

 (wykaz pracowników uprawnionych do świadczeń) zapisany w pliku kalkulator dofinansowania
z rozszerzeniem xls lub xlsx.
 

  
 – w tym celu:2. W formie papierowej

wejdź na stronę: wolsztyn.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza
wybierz Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz składek na 
ubezpieczenia społeczne dla kościelnej osoby prawnej działającej na podstawie przepisów o 
stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do 
innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, 
oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 15zze2);
wydrukuj 2 egzemplarze umowy wypłatę dofinansowania części kosztów wynagrodzeń 
pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne dla 
kościelnej osoby prawnej - zaparafuj wszystkie strony i czytelnie podpisz obydwa egzemplarze 
umowy o dofinansowanie i klauzulę informacyjną o przetwarzaniu danych osobowych;
pobierz, a następnie wypełnij Kalkulator dofinansowania do wynagrodzenia i składek na 
ubezpieczenia społeczne (wykaz pracowników uprawnionych do świadczeń – zał. nr 2 do 
wniosku). ;Po wypełnieniu wydrukuj i dołącz do wniosku
wydrukuj, wypełnij i podpisz wniosek Kościelnej osoby prawnej o udzielenie dofinansowania 
części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń składek na 
ubezpieczenia społeczne;
wydrukuj, wypełnij  i podpisz 1 egzemplarz Formularza pomocy publicznej (załącznik nr 1 do 
wniosku);

https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/listaDokumentow?dest=TARCZA
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komplet dokumentów (umowa – 2 egzemplarze, wniosek o udzielenie dofinansowania – 
1egzemplarz, formularz pomocy publicznej - 1 egzemplarz, wydruk z kalkulatora dofinansowania – 
1 egzemplarz, wyślij pocztą lub złóż komplet dokumentów w zamkniętej kopercie wykorzystując 
skrzynkę do korespondencji umieszczoną w holu budynku Powiatowego Urzędu Pracy.

  

* Nabór trwa do dnia ogłoszenia jego zakończenia przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w 
 Wolsztynie

  

  
Wsparcie jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój oraz Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na 

 lata 2014-2020
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