pieczgé wnioskodawcy

WNIOSEK

0 zawarcie umowy 0 zorganizowanie stazu
/na podstawie art. 53 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20.04.2004 r. Dz. U. 2024.475 ze zm.,
Rozporzadzenie MPiPS z dnia 20.08.2009 r. w sprawie szczegotowych warunkéow odbywania stazu przez bezrobotnych
Dz. U. Nr 142 poz.1160 z 2009 r. ze zm./

I. INFORMACJE OGOLNE
Dane wnioskodawcy
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imig¢ i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy /podpisania umowy/:

I1. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PLANOWANEGO STAZU
Charakterystyka stazu
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proponowana osoba do odbycia stazu:



I11. DOKUMENTY NIEZBEDNE DO ZEOZENIA WNIOSKU
/kserokopie po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem/

Gdy wniosek sklada pracodawca, przedsiebiorca lub rolnicza spoéldzielnia produkcyjna:
e deklaracja ZUS DRA za ostatni miesiac liczac od daty ztozenia wniosku.
e wypehiony ,,Formularz do celow rekrutacji na formy subsydiowane”.

Gdy wniosek sklada osoba fizyczna, prowadzaca dzialalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub
zwierzecej lub prowadzaca dzial specjalny produkcji rolnej:

e podstawa prawna posiadania gospodarstwa rolnego (akt notarialny, nakaz ptatniczy za ostatni rok

podatkowy, umowa dzierzawy, uzyczenia itp.),

e zaswiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej lub 0 prowadzeniu
dzialu specjalnego produkcji rolne;j,
zas$wiadczenie z Urzedu Gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego (ha przeliczeniowe),
ksero dowodu osobistego,
w/w wnioskodawca sktada rowniez o$wiadczenie, iz prowadzi dziatalno$¢ osobiscie i na wiasny rachunek,
wypetiony ,,Formularz do celow rekrutacji na formy subsydiowane”.

Brak powvyiszych dokumentow powoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

IV. INFORMACJA DLA WNIOSKODAWCY::

STAZ — oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnoéci praktycznych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy.

1. Osobami, ktére kwalifikuja sie do odbycia stazu u wnioskodawcy s3a:
a) od 3 do 6 m-cy
1) bezrobotni, dla ktorych ustalono staz jako wtasciwg forme pomocy.
b) od 3 do 12 m-cy
1) bezrobotni, ktorzy nie ukonczyli 30 roku zycia oraz ustalono dla nich staz jako wtasciwg forme
pomocy.

2. Whniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu moze zlozy¢:

e Pracodawca, tj. jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadala osobowosci prawnej, a takze osoba
fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika,

e Przedsiebiorca, niezatrudniajacy pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcow,

o Pelnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujaca i prowadzgca na terytorium RP, osobiscie i na wlasny rachunek,
dziatalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzgcej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej
i rybnej, w pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujacym obszar uzytkéw rolnych
o powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej,
o ktorym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow
(Dz.U.2019.299, z p6zn. zm.),

¢ Rolnicza spéldzielnia produkcyjna,

¢ Organizacja pozarzadowa — na odpowiednich zasadach jak pracodawcy.

3. Przy rozpatrywaniu wniosku brane beda pod uwage:

biezace mozliwosci finansowe PUP,

deklaracja zatrudnienia,

kompletno$¢ informacji zawartych we wniosku,

rodzaj i zakres zadan proponowanych przez pracodawce w programie stazu,

przebieg dotychczasowej wspotpracy wnioskodawcy z urzegdem, a w szczegdlnoSci wywigzywanie
si¢ Z poprzednich uméw.

U organizatora stazu, ktory jest pracodawca, staz moga odbywaé jednocze$nie bezrobotni w liczbie
nieprzekraczajacej liczby pracownikow zatrudnionych u organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu
na pelny wymiar czasu pracy.

U organizatora stazu, ktory nie jest pracodawcg, staz moze odbywac jednoczesnie jeden bezrobotny.



Bezrobotny nie moze odbywaé ponownie stazu u tego samego organizatora na tym samym stanowisku
pracy, na ktorym wczesniej odbywatl staz.

Bezrobotny nie moze odbywaé stazu w niedziele i §wieta, w porze nocnej, w systemie zmianowym ani
w godzinach nadliczbowych.

Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekroczyc:
e 8 godzin na dobg i 40 godzin tygodniowo

Czas pracy bezrobotnego bedacego osoba niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci nie moze przekroczyc¢:
e 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo

V. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
1. Pouczony o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie nieprawdziwych o§wiadczen (art. 233 §1 1 § 2 kk)
oswiadczam, ze:
1. Wszystkie podane we wniosku informacje sa zgodne ze stanem faktycznym,
2. Nie toczy sie¢ w stosunku do jednostki, ktora reprezentuje, postgpowanie upadtosciowe i nie zostat
zgloszony wniosek o jej likwidacje.
2. Czy organizator aktualnie realizuje staz? TAK D NIE D

Jezeli TAK, to dlailuoséb .............. z Powiatowego Urzgdu Pracy W ..o

oraz imi¢ i nazwisko opiekuna 0s0b 0dbyWajacyCh StaZ .........ccoviiiiiiiiiiiii e

Deklaracja zatrudnienia* - po uplywie okresu odbywania stazu:

D zobowiazujg si¢ zatrudni¢ w ramach umowy o prac¢ w pelnym/niepelnym** wymiarze czasu pracy:

. naczas okreslony: .................. MIiesiCCy = ..ovvvvvnnnnn. osobely,

. na czas nieokreslony SR osobe/y.

D nie zatrudnie nikogo.

*  wlasciwe zaznaczy¢
** nie mniej niz 0,5 etatu

pieczatka i podpis wnioskodawcy



pieczg¢ wnioskodawcy

PROGRAM STAZU

NA STANOWISKU /W ZAWODZIE: ........coiiiiiiiie e,
1. Zakres zadan wykonywanych przez bezrobotnego:

3. Sposéb potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych
( np. zaswiadczenie o nabytych umiejgtnosciach)

pieczatka i podpis wnioskodawcy



FORMULARZ DO CELOW REKRUTACJI NA FORMY SUBSYDIOWANE

1. Dane dotyczace pracodawcy

1. Nazwa pracodawcy 3. Adres pracodawcy, dane kontaktowe:
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2. Imig i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do kontaktow: KOG POCZEOWY ..o s
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4. Numer statystyczny pracodawcy BMAUL ..t
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5. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci:
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II. Dane dotyczace zgloszonego miejsca pracy
7. Nazwa zawodu . . )

8. LiCZba MIEJSC StAZU . ..vvvviniieiiieee e
.................................................................................................................. w tym dla 0s6b niepelnosprawnych ...
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13. Miejsce odbywania stazu:

14. Wymagania — oczekiwania pracodawcy (zgodnie ze ztozonym wnioskiem):

1) poziom WyKSZtalCenia: .........ccoeruirirerieiniiniieiseiee s e 2) doswiadczenie ZAWOAOWE: ........cccerirueirieinieninie et et
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15. Dodatkowe informacje:

I11. Adnotacje Urzedu Pracy




