nr wniosku ...
wypetnia Powiatowy Urzad Pracy

Wolsztyn, dnia .........ccoeviiiiiiiin..

pieczeé firmowa wnioskodawcy

Do
Powiatowego Urzedu Pracy

w Wolsztynie

WNIOSEK
O ORGANIZACJE PRAC INTERWENCYJINYCH

na zasadach okreslonych w art. 51, 56, 59 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2025.214 ze zm.)

UWAGA!

W przypadku, gdy pracodawca podlega przepisom o pomocy publicznej, zastosowanie ma:

- rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023) lub

- rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, ze zm.) lub

- rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45, ze zm.)

1. PODSTAWA PRAWNA ZAWARCIA UMOWY

|:| Art. 51 I:l Art. 56 I:l Art. 59

(znakiem X zaznaczy¢ wybrany artykut zgodnie z informacjg umieszczong w czgsci V)

1. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY:

1. Pelna nazwa pracodawcy

2.Adres siedziby | wojewodztwo powiat
gmina miejscowosé
ulica nr domu

3. Miejsce prowadzenia dzialalno$ci:

4.Numer identyfikacyjny REGON 5.Numer identyfikacji podatkowej (NIP)

NN NN oH-UH-aU-ann




6. Forma organizacyjno - prawna prowadzonej dzialalnos$ci 7. Klasa rodzaju podstawowej
/wlasciwe zaznaczy¢/ dzialalnos$ci wg Polskiej Klasyfikacji

. \ Dzialalno$ci /PKD/
D - Osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarcza

[]- Spotka cywilna R

[]- Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia

(. 8. Stopa procentowa skladki na
B 101 0 L ubezpleczenle Wypadkowe
Data rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci: ... | %

9. Konto bankowe pracodawcy na ktére urzad pracy dokona refundacji kosztow poniesionych na wynagrodzenia
NazZWa DanKU: ..o e

Nr konta bankowego:

ooy oygoot

10. Imieg i nazwisko, stanowisko stuzbowe 0soby uprawnionej do podpisania umowy:
(upowaznienie to musi wynika¢ z dokumentow rejestrowych podmiotu lub stosownych petnomocnictw)

1. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PRAC INTERWENCYJNYCH:

1. Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia : ...

2. Niezbedne lub pozadane kwalifikacje:
- poziom i kierunek WyksSztalCenia: ... ... ..o
= dOdAtKOWE WYINO@I: - ettt et ettt ettt e e e e

3. NAZWA STANOWISKA PraCY : .ot e e e e

4. Rodzaj wykonywanych prac, zakres obowiazKOow: ........ ... ...

5. Miejsce wykonywania pracy przez bezrobotnego: ... ...ooouiiiii i

6. Whnioskuje o zorganizowanie prac interwencyjnych w okresie:

O O o
Okres zatrudnienia os6b bezrobotnych:
O e O o

7. Wysokos$é proponowanego wynagrodzenia miesiecznie Drutto: ...

Whioskowana wysoko$¢ refundowanych kosztow poniesionych na wynagrodzenia: ................................

8. Zobowiazuje sie do utrzymania zatrudnienia skierowanego bezrobotnego stosownie do wybranej podstawy
prawnej w czeSci I wniosku przez okres (wlasciwe zaznaczyé)

a) w przypadku wyboru w czesci I wniosku art. 51 ] 4 miesiace po zakonczeniu refundacji
b) w przypadku wyboru w czesci I wniosku art. 56 lub art. 59 () 6 miesiecy po zakoficzeniu refundacji
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OSWIADCZENIA PRACODAWCY

* - zaznaczy¢ odpowiednio

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego "Kto, skladajac zeznanie majace stuzyé
za dowod w postgpowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde
lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3" o$wiadczam, ze:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

Nie toczy si¢ w stosunku do firmy postepowanie upadlosciowe i nie zostal zlozony oraz nie przewiduj¢ ztozenia
whniosku o otwarcie postepowania upadto§ciowego ani likwidacyjnego;
() zatrudniam (] nie zatrudniam* co najmniej jednego pracownika

(zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowy oraz umowy 0 prace nakladczg),
() zalegam (] nie zalegam™ z oplacaniem w dniu zlozenia wniosku:

— wynagrodzen pracownikom,

— naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

— naleznych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,

— naleznych sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

— innych danin publicznych;
() nie bylem () bylem* w okresie 2 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku, karany za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny (Dz. U. z 2019 ., poz. 1950 ze zm.).
W ciagu ostatnich 365 dni (J nie zostalem (] zostalem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za
naruszenie przepisOw prawa pracy i nie jestem objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy.
Oé$wiadczam, ze () prowadze () nie prowadze dzialalno$é gospodarcza w rozumieniu przepisdw ustawy o
postepowaniu w sprawach pomocy publiczne;j.
Spelniam warunki o dopuszczalnos$ci udzielania pomocy publicznej, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004
r. 0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz.U. z 2023 r., poz. 702 ze zm.)
zobowiazuje si¢ do zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci uzyskanej
pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Urzedu w przypadku
nieutrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 4 lub 6 miesiecy po zakonczeniu refundacji
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub w przypadku naruszenia innych warunkéw umownych.
przyjmuje do wiadomosci, ze W przypadku rozwigzania umowy O pracg przez skierowanego bezrobotnego,
rozwigzania Z nim umowy 0 prace na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub
wygasniecia Stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie okresu objetego refundacja albo przed
uptywem okresu 4 miesigcy po zakonczeniu refundacji Urzad kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego
bezrobotnego.
w przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy, zobowiazuje si¢ do
zwrotu uzyskanej pomocy w cato$ci wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej
refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Urzedu. W przypadku braku mozliwosci skierowania
bezrobotnego przez urzad pracy na zwolnione stanowisko pracy, pracodawca hie zwraca uzyskanej pomocy za okres,
w ktorym uprzednio skierowany bezrobotny pozostawat w zatrudnieniu;
wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych dotyczacych mojej
osoby przez Powiatowy Urzad Pracy w Wolsztynie, dla celéw zwiazanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja
umowy, o ktorej mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 roku w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.2019.1781 ze zm.)
Powiatowy Urzad Pracy w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku informuje wnioskodawce 0 sposobie jego
rozpatrzenia i podjetej decyzji. W przypadku, gdy wniosek jest nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, Urzad
wyznacza wnioskodawcy co najmniej 7 — dniowy termin na jego uzupetienie. Whiosek nieuzupetniony we
wskazanym terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia
jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w
Wolsztynie otrzyma pomoc publiczna lub pomoc de minimis, zobowiazuje si¢ woéwczas do niezwlocznego
zlozenia stosownego o$§wiadczenia 0 uzyskanej pomocy.
zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Urzedu Pracy, jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do
dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Wolsztynie zmianie ulegnie stan prawny lub
faktyczny wskazany w dniu zlozenia wniosku
znana jest mi tres¢ okreslona w:

*  Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania
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prac interwencyjnych i robdt publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. 2014.864 ze zm.),

* Rozporzadzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z
15.12.2023)

* Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz.
UE L 352 7 24.12.2013, str. 9, ze zm.)

* Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 1 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybolowstwa i
akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45, ze zm.)

podpis pracodawcy, pieczgé zaktadu pracy

ZALACZNIKI DO ZELOZENIA WRAZ Z WNIOSKIEM

. Deklaracja ZUS DRA za ostatni miesiac liczac od daty ztoZenia wniosku.
. Wypehiona ,,Krajowa Oferta Pracy”.

3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis — wzor formularza

sporzadzony na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. 2024.40 ze zm.)

. Jezeli pracodawca prowadzi dzialalnos¢ w sektorze rolnym Ilub rybotéwstwa - Formularz informacji

przedstawianych przez wnioskodawce — wzor formularza sporzadzony na podstawie Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji skladanych przez podmioty ubiegajace sie 0 pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz.U.2010.121.810)

. Oswiadczenia w zakresie uzyskania pomocy publicznej i otrzymania w okresie minionych 3 lat przed ztozeniem wniosku

pomocy de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury.

Uwaga:
Kserokopie wszystkich dokumentéw wymagaja potwierdzenia za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe uprawniong

do reprezentacji, zgodnie z dokumentem rejestrowym.

Podstawa prawna:

1.
2.
3.

4.

Ustawa 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz.U. 2025.214 ze zm.)

Ustawa 0 postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30 kwietnia 2004 r. (Dz.U.2023.702 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U.2014.864 ze zm.).
Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023)

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013).

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z28.06.2014).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0
pomoc de minimis (Dz.U.2024.40 ze zm.)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez podmioty ubiegajace si¢ 0 pomoc de minimis w
rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. Nr 121, poz. 810 ze zm.).



