nr wniosku L.
wypetnia Powiatowy Urzad Pracy

Wolsztyn, dnia .........ccoeeviviiiinianann...

piecze¢ firmowa wnioskodawcy

Do
Powiatowego Urzedu Pracy

w Wolsztynie

WNIOSEK
O ORGANIZACJE PRAC INTERWENCYJNYCH

na zasadach okreslonych w art. 135 ustawy z 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025.620)

UWAGA!
W przypadku, gdy pracodawca podlega przepisom o pomocy publicznej, zastosowanie ma:

- rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023) lub

- rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, ze zm.) lub

- rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45, ze zm.)

I. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY:

1. Pelna nazwa pracodawcy

2.Adres siedziby | wojewddztwo powiat
gmina miejscowosé
ulica nr domu

3. Miejsce prowadzenia dzialalno$ci:

4 Numer identyfikacyjny REGON 5.Numer identyfikacji podatkowej (NIP)
6. Forma organizacyjno - prawna prowadzonej dzialalnosci 7. Klasa rodzaju podstawowej
/wlasciwe zaznaczy¢/ dzialalnoS$ci wg Polskiej Klasyfikacji

. \ Dzialalnos$ci /PKD/
D - Osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza

D-Spélka cywilna D D D D D




D - Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia 8. Stopa procentowa skladki na
D . ubezpieczenie wypadkowe:
11 1 T
Data rozpoczgcia prowadzenia dziatalno$ci: ......c.oooooeeeeeninnnn | %
9. Liczba zatrudnionych pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar CZasu Pracy: ......c.ccoccevvvererieereerieseesenseereessessaensens

10. Konto bankowe pracodawcy na ktore urzad pracy dokona refundacji kosztéw poniesionych na wynagrodzenia
NazZWa DANKU: ... e e

Nr konta bankowego:

oo oiooiyoodyoyo oo ot

11. Imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do podpisania umowy:
(upowaznienie to musi wynika¢ z dokumentow rejestrowych podmiotu lub stosownych petnomocnictw)

II. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PRAC INTERWENCYJNYCH:

1. Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia : .............. ...

2. Niezbedne lub pozadane kwalifikacje:
- poziom i kierunek WyKSztalCenia: ... ... ...ttt e

< (o Te FTi e} e a1 110

3. INAzZWa SEANOWISKA Pracy: ... ittt et ettt et et et

4. Rodzaj wykonywanych prac, zakres 0bowigzKOw: ......... ..o

5. Miejsce wykonywania pracy przez bezrobotnego: ........... ...

6. Whnioskuje o zorganizowanie prac interwencyjnych w okresie:

00 i dO: o

7. Zobowiazuje si¢ do utrzymania zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez polowe okresu, na jaki

przystugiwaé bedzie refundacja.

Zatrudnienie osdb bezrobotnych po okresie refundacji: od: ............cooiiiiiiiiiiinnn. dot e
8. Wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia miesiecznie brutto: .....................
Whioskowana wysoko$¢ refundowanych kosztow poniesionych na wynagrodzenia: ............................oonel.

9. Termin dokonywania wyplat wynagrodzen pracownikom:
[ w miesigcu za ktory przystuguje wynagrodzenie

O w miesigcu nastgpnym po miesigcu za ktory przystuguje wynagrodzenie




I11.

OSWIADCZENIA PRACODAWCY

* - zaznaczy¢ odpowiednio

Jestem §wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zloZenie falszywego oSwiadczenia i o§wiadczam, ze:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

() zatrudniam (] nie zatrudniam* co najmniej jednego pracownika
(zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowy oraz umowy o prace naktadczq),
(C) zalegam () nie zalegam* z oplacaniem w dniu zlozenia wniosku:
—  wynagrodzen pracownikom,
— naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
— naleznych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,
— naleznych skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz
Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wplatami na PFRON;
— naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub ubezpieczenie zdrowotne,
— innych danin publicznych;
Os$wiadczam, ze () prowadze (_J nie prowadze dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu przepisow ustawy
0 postepowaniu w sprawach pomocy publiczne;.
Spetniam warunki o dopuszczalnosci udzielania pomocy publicznej, o ktorych mowa w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004
r. 0 postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.
zobowigzuje si¢ do zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od cato$ci uzyskanej
pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty w
przypadku nieutrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez potowg okresu przystugiwania refundacji po
zakonczeniu okresu tej refundacji.
przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego,
rozwigzania z nim umowy o prac¢ na podstawie art. 52 albo 53 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
albo wygasnigcia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie okresu objetego refundacjg albo przed
uptywem ustalonego okresu (stanowigcego potowe okresu przystugiwania refundacji) po refundacji starosta kieruje na
zwolnione stanowisko pracy odpowiedniego bezrobotnego.
w przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy, zobowiazuje sie do
zwrotu uzyskanej pomocy w catosci wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej
refundacji, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty. W przypadku braku mozliwosci skierowania
bezrobotnego przez urzad pracy na zwolnione stanowisko pracy, pracodawca nie zwraca uzyskanej pomocy za okres,
w ktorym uprzednio skierowany bezrobotny pozostawat w zatrudnieniu.
wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych dotyczacych mojej
osoby przez Powiatowy Urzad Pracy w Wolsztynie, dla celow zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacjg
umowy, o ktorej mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 roku w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
starosta w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku informuje wnioskodawce o sposobie jego rozpatrzenia i
podjetej decyzji. W przypadku, gdy wniosek jest nieprawidtowo wypelniony lub niekompletny, starosta wyznacza
wnioskodawcy co najmniej 7 — dniowy termin na jego uzupetnienie. Wniosek nieuzupetniony we wskazanym terminie
pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urze¢dem Pracy w
Wolsztynie otrzyma pomoc publiczna lub pomoc de minimis, zobowiazuje si¢ wowczas do niezwlocznego
zlozenia stosownego o$Swiadczenia o uzyskanej pomocy.
zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Urzedu Pracy, jezeli w okresie od dnia zloZenia wniosku do
dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Wolsztynie zmianie ulegnie stan prawny lub
faktyczny wskazany w dniu zloZenia wniosku
znana jest mi tres$¢ okreslona w:
*  Rozporzadzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023)
*  Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, ze zm.)
*  Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o

funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z
28.06.2014, str. 45, ze zm.)

podpis pracodawcy, pieczg¢ zaktadu pracy



Iv.

ZALACZNIKI DO ZLOZENIA WRAZ Z WNIOSKIEM

. Oswiadczenie os6b reprezentujacych podmiot ubiegajacy si¢ o organizacje prac interwencyjnych. (Kazda z oséb

reprezentujacych lub kazda z 0sob zarzadzajgcych sklada oddzielne oswiadczenie).

. Deklaracja ZUS DRA za ostatni miesigc liczac od daty zlozenia wniosku.

3. Wypehiona ,,Krajowa Oferta Pracy”.

4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis — wzor formularza

sporzadzony na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. 2024.40 ze zm.).

. Jezeli pracodawca prowadzi dzialalno§¢ w sektorze rolnym Ilub ryboléwstwa - Formularz informacji

przedstawianych przez wnioskodawce — wzor formularza sporzadzony na podstawie Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez podmioty ubiegajace si¢ o pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie (Dz. U.2010.121.810).

. Oswiadczenia w zakresie uzyskania pomocy publicznej 1 otrzymania w okresie minionych 3 lat przed zlozeniem wniosku

pomocy de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa.

. Kopia dokumentu potwierdzajacego forme organizacyjno — prawna prowadzenia dzialalnosci — w przypadku braku

wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego (KRS) lub CEiDG (np. umowa spolki cywilnej, statut w przypadku
stowarzyszenia, fundacji, spotdzielni lub inne wtasciwe dokumenty).

Uwaga:
Kserokopie wszystkich dokumentéw wymagaja potwierdzenia za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe uprawniona

do reprezentacji, zgodnie z dokumentem rejestrowym

Podstawa prawna:

1.
2.
3.

4,

Ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r. (Dz.U. 2025.620).

Ustawa o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30 kwietnia 2004 r. (Dz.U.2023.702 ze zm.).

Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023).

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013).

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z28.06.2014).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o
pomoc de minimis (Dz.U.2024.40 ze zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez podmioty ubiegajace si¢ 0 pomoc de minimis w
rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. Nr 121, poz. 810 ze zm.).



