pieczgé wnioskodawcy

WNIOSEK

0 zawarcie umowy 0 zorganizowanie stazu
/na podstawie art. 53 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20.04.2004 r. Dz. U. 2023.735 ze zm.,
Rozporzadzenie MPiPS z dnia 20.08.2009 r. w sprawie szczegotowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych
Dz. U. Nr 142 poz.1160 z 2009 r. ze zm./

I. INFORMACJE OGOLNE
Dane wnioskodawcy

numer REGON : ....cccooiieiiiieieiens PKD /2007/: oo, NIP & e
L0 T LA W o] =\ - SR RR
10AZA] AZIATAINOSCH & ..ottt ettt s bbbt e b b s b bbb e e bbbt e n e e e e et e ans
data 10zpoczgCia dZIAtAINOSCT 1 ..c..eeuiieiieiee e et
liczba pracownikow W przeliczeniu na petny WYMIar CZaSU PraCy : .....ccoceeeeeeierereeresesesessesessesessessessesessessenens
stopa ubezpieczenia WypadkoWego: ........cccoeevereverennas %

imig¢ i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy /podpisania umowy/:

I1. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PLANOWANEGO STAZU
Charakterystyka stazu

TMNIEJSCE OADYWATTA SEAZLLL ....veveetieutiiteeie etttk e st sttt e sb e b e bbbt e e e Rt bt e s e se e e bt eb e b e e s b e e bt e b e e b e bt e be e nean e et e e nnenrennennas
NAZWa ZaWOUU (zgodnic 7 Klasyfikacia zawodow | SPECIAINOSCE) © +xvesvesvessessessessessesensessessesensessensessnsensessessassaseasensensessassasensensessenessenes
nazwa komorki organizacyjnej i StanOWISKa PIACY: .....ccieieiiiiiiieiie ettt se e
liczba przewidywanych migjSC do 0dbYCIa STAZU: ........cveeieriiiieieieese e eens
proponowany okres odbywania stazu od dnia:.........ccceeeeeveiieiieneiincse s, dodnia: .o
wyksztatcenie DEZIODOINEYO: ........oiiiiie e e

wymagane kwalifikacje 1 UMIEJEIMNOSCI: ...vivviriiiiiieieiiie e nenreenea

POZOSEAEE WYIMOGI: ..ttt E bRt s et E bR bt et e et b e n e
dane opiekuna bezrobotnego odbywajacego staz:
TINEQ, TMAZWISKO! ...ttt ettt h e bbb bt h e e bt ke b e e R bt e bt e bt e Rt e b e e bt eb e et e es e ek e et e nbenb e et e e benbenre s

SEANOWISKO: ..o WYKSZEAlCONIC: ...ocvviiviiiiiiiiie e

proponowana osoba do odbycia stazu:



I11. DOKUMENTY NIEZBEDNE DO ZEOZENIA WNIOSKU
/kserokopie po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem/

Gdy wniosek sklada pracodawca, przedsiebiorca lub rolnicza spétdzielnia produkcyjna:
e decyzja z Urzedu Skarbowego w sprawie nadania NIP,
e deklaracja ZUS DRA za ostatni miesiac liczac od daty ztozenia wniosku.
e wypehiony ,,Formularz do celow rekrutacji na formy subsydiowane”.

Gdy wniosek sklada osoba fizyczna, prowadzaca dzialalnos$é w zakresie produkcji roslinnej lub
zwierzecej lub prowadzgca dzial specjalny produkcji rolnej:

e podstawa prawna posiadania gospodarstwa rolnego (akt notarialny, nakaz platniczy za ostatni rok

podatkowy, umowa dzierzawy, uzyczenia itp.),

e zaswiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej lub 0 prowadzeniu
dzialu specjalnego produkcji rolne;j,
zaswiadczenie z Urzgdu Gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego (ha przeliczeniowe),
ksero dowodu osobistego,
w/w wnioskodawca sktada rowniez o$wiadczenie, iz prowadzi dziatalno$¢ osobiscie i na wiasny rachunek,
wypetiony ,,Formularz do celow rekrutacji na formy subsydiowane”.

Brak powyiszych dokumentow powoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

IV. INFORMACJA DLA WNIOSKODAWCY::

STAZ — oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnoéci praktycznych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy.

1. Osobami, ktore kwalifikuja sie do odbycia stazu u wnioskodawcy s3:
a) od 3 do 6 m-cy
1) bezrobotni, dla ktorych ustalono staz jako wtasciwg forme pomocy.
b) od 3 do 12 m-cy
1) bezrobotni, ktorzy nie ukonczyli 30 roku zycia oraz ustalono dla nich staz jako wtasciwg forme
pomocy.

2. Whniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu moze zlozy¢:

e Pracodawca, tj. jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba
fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego pracownika,

e Przedsiebiorca, niezatrudniajacy pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcow,

¢ Pelnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujgca i prowadzaca na terytorium RP, osobiscie i na wlasny rachunek,
dziatalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzgcej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej
i rybnej, w pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujgcym obszar uzytkow rolnych
o powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej,
0 ktorym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow
(Dz.U.2019.299, z p6zn. zm.),

¢ Rolnicza spéldzielnia produkcyjna,

e Organizacja pozarzadowa — na odpowiednich zasadach jak pracodawcy.

3. Przy rozpatrywaniu wniosku brane beda pod uwage:

biezace mozliwosci finansowe PUP,

deklaracja zatrudnienia,

kompletno$¢ informacji zawartych we wniosku,

rodzaj i zakres zadan proponowanych przez pracodawce w programie stazu,

przebieg dotychczasowej wspotpracy wnioskodawcy z urzgdem, a w szczegdlnosci wywigzywanie
si¢ Z poprzednich umow.




U organizatora stazu, ktory jest pracodawcg, staz moga odbywaé jednocze$nie bezrobotni w liczbie
nieprzekraczajacej liczby pracownikow zatrudnionych u organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu
na pelny wymiar czasu pracy.

U organizatora stazu, ktory nie jest pracodawca, staz moze odbywac jednoczesnie jeden bezrobotny.

Bezrobotny nie moze odbywaé ponownie stazu u tego samego organizatora na tym samym stanowisku
pracy, na ktérym wczes$niej odbywat staz.

Bezrobotny nie moze odbywaé stazu w niedziele i §wigeta, w porze nocnej, w systemie zmianowym ani
w godzinach nadliczbowych.

Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekroczy¢:
e 8 godzin na dobg i 40 godzin tygodniowo

Czas pracy bezrobotnego bedacego osoba niepetnosprawng zaliczona do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetlnosprawnosci nie moze przekroczy¢:
e 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo

V. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
1. Pouczony o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych o§wiadczen (art. 233 §1 1 § 2 kk)
oswiadczam, ze:
1. Wszystkie podane we wniosku informacje sa zgodne ze stanem faktycznym,
2. Nie toczy si¢ w stosunku do jednostki, ktorg reprezentuje, postgpowanie upadtosciowe i nie zostat
zgloszony wniosek o jej likwidacje.
2. Czy organizator aktualnie realizuje staz? TAK D NIE D
Jezeli TAK, to dlailu 0séb .............. z Powiatowego Urzedu Pracy W .....ccccocvviiininiieiiiiiee e

oraz imi¢ i nazwisko opiekuna 0s0b 0dbyWajacyCh StazZ ..........cccvviiiiiiiiiiie e

Deklaracja zatrudnienia* - po uplywie okresu odbywania stazu:

D zobowigzuje sie zatrudni¢ w ramach umowy o prace w pelnym/niepelnym** wymiarze czasu pracy:

. naczas okreslony: .................. MIiesiCCy = ..ovvvrnnnnn. osobely,

. na czas nieokreslony SR osobg/y.

D nie zatrudni¢ nikogo.

* wlasciwe zaznaczy¢
** nie mniej niz 0,5 etatu

pieczatka i podpis wnioskodawcy



pieczg¢ wnioskodawcy

PROGRAM STAZU

NA STANOWISKU /W ZAWODZIE: .........oooiiiiioeee e
1. Zakres zadan wykonywanych przez bezrobotnego:

3. Sposéb potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych
( np. zaswiadczenie o nabytych umiejgtnosciach)

pieczatka i podpis wnioskodawcy



FORMULARZ DO CELOW REKRUTACJI NA FORMY SUBSYDIOWANE

|. Dane dotyczace pracodawcy

1. Nazwa pracodawcy 3. Adres pracodawcy, dane kontaktowe:
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- U] o7 RO UPTPRPN 1| QRPN
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- INEEJSCOWOSC ..vevevierinteneestetesteseese bt sbesbe bt sbe s bbb sbess b e b nbesreene e
2. Imig i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do kontaktow: KOG POCZEOWY ..ot s
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- OIMINA ottt et e b bt ne et ettt en et r e e ens
TRIETON: o s
Preferowana forma kontaktow: ..........ccccovvieiiniininiiin s BIETON A oo
CZSOtIIWOSE KOMEAKEOW: ...t | o
4. Numer statystyczny pracodawcy BN ..ot et
REGON ....cvooeaeicicineeeseees PKD /2007.......ccoveonn. SUONAWIWIV o
NP e
5. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci:
D prywatna D SPOTKA o D publiczna 6. Liczba zatrudnionych pracoWniKOW ............vvvvvvevveeereerseeseeesenis
TIITIAL cee ettt et et et
II. Dane dotyczace zgloszonego miejsca pracy
7. Nazwa zawodu . . )

8. LiCZba MIEJSC StAZU ....vvvnininiiiiee e
.................................................................................................................. w tym dla 0s6b niepetnosprawnych .............c.cooeviiiiiniiiinnn..
9. KOO ZAWOAU: ...ttt e e 10. Proponowana data rozpoczgeia StaZil: ......c.coveervereruereeeeninieneseenienens
11. NaZWa STANOWISKA .......coocvvviaciiicsiiscsi s 12. Numer oferty w SI SYRIUSZ OFPR/24/ ...,

13. Miejsce odbywania stazu:

14. Wymagania — oczekiwania pracodawcy (zgodnie ze ztozonym wnioskiem):

1) POZioM WYKSZtatCenia: .........ccoeeuirueerciniiniseiceee s s 2) doswiadczenie ZAWOAOWE: .........coeririerieririesieiesesiee e et
3) UIMEJELNOSCIL +.vvvetiteetiesietinteetesteetesesesbesbesbeseesbe s be e bt ese et e besbesteeaeebe ke e beeb e b e ek e bt eb £ b e eE e eRe e h e e b £ eb e 4Rt 4R e e b e e b £ e Rt es b e neeabem b en b e nE e b e b en b e eE e bens £beebeeseesbebeeb e e st ennenens
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5) znajomos¢ jezykow obcych: JezZyk: .....ovviviviiiiiiiieeeee POZIOM ZNAJOIMOSCI: ..uvenveuventiniestertieteeueetieteeueen ssresresresbesbesbe b e s st b ene e ese e e enes

JEZYK: et POZIOM ZNAJOMOSCI: .. vvviviiiiiiii s e
B) INNE (WPISAC JAKIE). . ... vvvenieietetesii stttk et ettt b bbbt bbb e bbb £ b heE 88 4 E bR 40 EeE 81 b e h £ £ E b b eh e b e Sh b eh e b bbbt ne bbbttt ee e

15. Dodatkowe informacje:

I11. Adnotacje Urzedu Pracy




