Powiatowy Urzad Pracy w Wolsztynie
Data wptywu wniosku

Sygnatura SPrawy.......cccceeeeereevesveenenn,

(wypehia urzad)

WNIOSEK PODMIOTU DZIALAJACEGO JAKO AGENCJA PRACY TYMCZASOWEJ O
WYDANIE PRZEDLUZENIA ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA NA
TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ W CHARAKTERZE PRACOWNIKA
TYMCZASOWEGO

Dotyczy cudzoziemca, ktory wjechal na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy
sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwiazku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej oraz
zamierza kontynuowa¢ lub wykonywaé¢ prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie dzialalno$ci okre$lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na podstawie
umowy z podmiotem, ktorego siedziba lub miejsce zamieszkania albo oddziat, zaktad lub inna forma zorganizowanej dziatalno$ci znajduje si¢
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

(Z wnioskiem o wydanie przedluzenia zezwolenia na pracg sezonowa moze wystapi¢ podmiot, ktory powierzal wykonywanie pracy
cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace sezonowa, lub inny podmiot zamierzajacy powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcowi).

1. INFORMACJE DOTYCZACE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE
PRACY CUDZOZIEMCOWI (AGENCJI PRACY TYMCZASOWEJ)

1.1. Nazwa / imi¢ lub imiona i nazwisko

1.2.1. Adres do korespondencji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (wypetnic, jesli jest inny niz
adres siedziby / miejsca zamieszkania)

1.5. Nazwa rejestru i numer, pod ktorym jest zarejestrowany podmiot powierzajacy wykonywanie
pracy cudzoziemcowi



1.9. Numer wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia (KRAZ)

1.10. Liczba os6b wykonujacych prace na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi

ogoétem ........ccoccuvnee. w tym liczba 0séb zatrudnionych na podstawie Umowy 0 prace ............c.ceeeeene
1.11. Informacje dotyczace pracodawcy uzytkownika

1.11.1. Nazwa / imi¢ lub imiona i nazwisko

1.11.3. Telefon oraz adres poczty elektronicznej (e-mail)
1.11.4. Nazwa rejestru i numer, pod ktorym jest zarejestrowany pracodawca uzytkownik

1.11.8. Dokument tozsamosci (dotyczy osoby fizycznej bedacej pracodawcg uzytkownikiem)

NAZWA ..o SEria i NUMET ..o
Data wydania (dd/mm/Irrr) ......cooeeveeviecreenieneenenn, Data wazno$ci(dd/mm/Irer)......ccveeveevveerevereeveennen.
OTAN WYAAJACY ..ttt ettt ettt e e e r et R e et e R e s e e et eR et e R e e e nr e e e n e renre e ne e

1.11.9. Symbol PKD oraz opis podklasy dzialalno$ci pracodawcy uzytkownika zwigzanej z
wykonywaniem pracy Prze€z CUdZOZIBMCA. ... .. .viuee ittt et et e et e e,

1.12. Informacje dotyczace powierzenia pracy sezonowej danemu cudzoziemcowi w przesztosci

1.12.1. Czy podmiot wystepujacy z wnioskiem powierzat wykonywanie pracy danemu
cudzoziemcowi w biezacym roku kalendarzowym? (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

| Nie Tak

1.12.2. Czy podmiot wystepujacy z wnioskiem powierzal prace danemu cudzoziemcowi w ciagu
ostatnich 5 lat poprzedzajacych date ztozenia wniosku na podstawie zezwolenia na prace sezonowg
lub przedtuzenia zezwolenia na pracg sezonow3a? (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

I Nie [ Tak (na podstawie zezwolenia na prace sezonowa lub przedtuzenia zezwolenia na prace
SezZonowa)



2. INFORMACJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA

2.1, IMIQ/IMIONA. ..ee.etieiiieeiieetee ettt e et et eeetteestee e tbeesebeesseeesssaessseeasseeassasasssaenssaeassesasbeesbbeesnbeeeasbeensaeennbeas
2.2, NBZWISKO ...
2.3. Pte¢ (zaznaczy¢ odpowiednie pole) [ | kobieta [1 mgzczyzna

2.4. Data urodzenia (AA/MMI/TITT) ..ottt ene s
2.5, ODYWALEISIWO .....viuieiiie ettt sttt e st et e e te et e st e e beese e beessessese e besae e e e steeteeneenreeren
2.6. Dokument podrozy:

Data wydania (dd/mm/rrer) ..o Data wazno$ci (dd/mm/Trrr)......coveeeeeveneeneennennen.
2.7. Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
2.7.1. Czy cudzoziemiec obecnie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

' Tak 1 Nie

2.7.2. Na jakiej podstawie cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej?
(zaznaczy¢ odpowiednie pole, jezeli w pkt 2.7.1 zaznaczono odpowiedz ,,Tak™)

| wiza wydana w celu pracy sezonowej ruch bezwizowy w zwiazku z wnioskiem wpisanym
do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej inne

2.7.3. Okres legalnego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie
zaznaczonej w pkt 2.7.2

Od (Ad/MIM/IITT) oo dO (AA/MM/ITIT) o

2.7.4. Data pierwszego wjazdu cudzoziemca na terytorium panstw strefy Schengen na podstawie wizy
wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej albo w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z
whnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej

3. INFORMACJE DOTYCZACE PRACY SEZONOWEJ OFEROWANE CUDZOZIEMCOWI

3.1. Stanowisko / rodzaj pracy wykonywanej przez cudzoziemca



3.3. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (rodzaj stosunku prawnego, ktory
podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawigza¢ z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w
tygodniu lub miesigcu (okresli¢ w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.5. Proponowana wysokos$¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowa lub miesigczng (w
przypadku gdy wynagrodzenie ma by¢ wyptacane w walucie obcej, nalezy podaé jego rownowarto$¢
w ztotych)

3.6. Wymiar przewidywanego platnego urlopu w okresie, w ktorym podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy prace sezonowa cudzoziemcowi (wypehi¢ w
przypadku, gdy cudzoziemcowi przystuguje urlop ptatny; w przypadku gdy urlop nie przystuguje,
WPISAC ;1€ AOLYCZY ™) uveeurieuiietietiette sttt et et et te st e s et e bt e bt e bt e bt e st e enteesbeesbeenbeeaseesaeeaseeaseesheeanneabeeabnesnne e

3.7. Zakres podstawowych obowigzkoéw w zwigzku z powierzeniem pracy sezonowej

3.8. Okres, w ktorym podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy
wykonywanie pracy sezonowej cudzoziemcowi

od (dd/MM/ITTT) oo do (dA/MMIITIT) o
4. ZALACZNIKI (wymieni¢)

Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznosci,
o ktorych mowa w art. 88j ust. 1 pkt 3—7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy

5. OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY
CUDZOZIEMCOWI

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o§wiadcza, ze:

1) wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana we wniosku nie jest nizsza od wynagrodzenia
pracownikow wykonujacych prace porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

2) powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na warunkach okreslonych w pkt 3.1-3.8 niniejszego
wniosku;

3) wedhlug jego wiedzy cudzoziemiec, ktorego dotyczy wniosek, | byt /(1 nie byt* karany za
popetienie czynu



z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z postepowaniem o
wydanie zezwolenia na prace;

4) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sg aktualne na dzien ztozenia
whniosku;

5) [1 cudzoziemiec zapewni sobie zakwaterowanie we wlasnym zakresie / | zapewni cudzoziemcowi
odpowiednie zakwaterowanie*.

* Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole.

MiejscoWoSCE, data(dd/MIM/ITIT).....ccueeieieiieeie it ene e nrenre s

Imie i nazwisko osoby fizycznej dziatajacej w imieniu podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi oraz jej funkcja (np. cztonek zarzadu, prokurent)

POUCZENIE

1. Wniosek nalezy ztozy¢ do wlasciwego miejscowo starosty (powiatowego urzedu pracy) zgodnie z art. 88n ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej ,,ustawa”.

2. W przypadku gdy wniosek zostal wypelniony w zwiazku z praca cudzoziemca, ktéry nie wjechat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu
bezwizowego w zwiagzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wniosko6w w sprawie pracy sezonowej, odmawia si¢
wszczecia postgpowania w sprawie udzielenia przedtuzenia zezwolenia na pracg sezonowa (art. 88u ust. 2 ustawy).

3. Przed wypehieniem wniosku nalezy doktadnie zapozna¢ sig¢ z trescia poszczegodlnych punktéw wniosku.

4. Nalezy wypehi¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisa¢ ,,NIE DOTYCZY™.

5. Wniosek nalezy wypehi¢ czytelnie, w jezyku polskim.

6. Przedhuzenie zezwolenia na prace sezonowa wydaje si¢ na okres, ktory tacznie z okresem pobytu cudzoziemca w celu
wykonywania pracy sezonowej, liczonym od dnia pierwszego wjazdu na terytorium panstw obszaru Schengen w danym roku
kalendarzowym, nie jest dtuzszy niz 9 miesigcy w ciagu roku kalendarzowego (art. 88u ust. 3 ustawy).



Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(IMIQ 1 NAZWISKO/MAZWA) ..e.vvetietieniieiteetes et et sttt e ste et e st e bt e s be e te s e be s bt e sb e e eb e e ebe e he e s Re ekt et e heesh e st e e n b e e b e e b e enbeenbeenbeenbenbeenbeanne

(adres zamieSzKania/SIEAZINY) .......cciiiiiie i e bbb r e e et s

OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
DOTYCZACE OKOLICZNOSCI, O KTORYCH MOWA W ART. 88J UST. 1 PKT 3-7 USTAWY Z DNIA 20
KWIETNIA 2004 R. O PROMOCJI ZATRUDNIENIA 1 INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia, wynikajacej z art. 233 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138).

Oséwiadczam, ze podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoba, ktora dziatata w jego imieniu:

1) 11 byk(a) / [] nie byl(a)* prawomocnie ukarany(-na) za wykroczenie okre§lone w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

2) w ciggu dwoch lat od uznania za winnego popetnienia czynu, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, [ byl(a) / [ nie byl(a)* ponownie prawomocnie ukarany(-na) za
podobne wykroczenie;

3) [J byl(a) / [ nie byl(a) ukarany(-na)* za popetnienie czynu z art. 218—221 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny;

4) [ byt(a) / [ nie byt(a) ukarany(-na)* za popetnienie czynu z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny w zwigzku z postegpowaniem o wydanie zezwolenia na prace, jak rowniez [ | jest/ [] nie jest podmiotem zarzgdzanym
Iub kontrolowanym przez osob¢ ukarang za popehienie takiego czynu;

5) [1 byl(a) / [ nie byl(a) ukarany(-na)* za popetnienie czynu, o ktérym mowa w art. 189a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny, lub w innym panstwie na podstawie przepisoéw Protokotu o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu za handel
ludzmi, w szczego6lnosci kobietami i dzie¢mi, uzupetniajacego Konwencje Narodéw Zjednoczonych przeciwko
migdzynarodowej przestgpczosei zorganizowanej, jak rowniez (] jest / [] nie jest podmiotem zarzadzanym lub
kontrolowanym przez osobg¢ ukarang za popetnienie takiego czynu.

(miejscowosc¢, data) (imig¢ i nazwisko) (podpis podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi)

POUCZENIE

1. O$wiadczenie sktada podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, ktory wystepuje z wnioskiem o:
a) wydanie zezwolenia na prace,

b) wydanie zezwolenia na pracg sezonowa,

¢) wydanie przedluzenia zezwolenia na pracg,

d) wydanie przedtuzenia zezwolenia na pracg sezonowa.

2. Oswiadczenie sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej nie moze zosta¢ zlozone przez petnomocnika niebgdacego
prokurentem podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

3. Pkt 2 o$wiadczenia nie wypelnia si¢ w przypadku:
a) wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowa,

b) wniosku o wydanie przedtuzenia zezwolenia na pracg sezonowa.

* Zaznaczy¢ odpowiednie pole



