Zatagcznik nr 1 s

do Zarzadzenia nr . Gl
Dyrektora PUP w Wolsztynie
z dnia ... QA0 ...

REGULAMIN

przyznawania §rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej

Rozdzial 1

Podstawy Prawne

§1

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U.z 2023 r. poz. 735 z péZn. zm.);

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania §rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1380 z pdézn. zm.).
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Rozdzial 11

Zasady ogolne
§2
Starosta moze przyzna¢ bezrobotnemu, opiekunowi, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS

jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacjg kosztow pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczace]j podjecia dziatalnoéci gospodarcze;.

. Wysoko$¢ przyznanych $rodkéw nie moze przekraczaé 6-krotnej wysokos$ci przecigtnego

wynagrodzenia, w tym na pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzane z
podjeciem tej dziatalnosci.

Pod pojeciem ,,przecigtne wynagrodzenie” rozumie si¢ przecigine wynagrodzenie w poprzednim
kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gloéwnego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolite; Polskiej ,,Monitor Polski”,
na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych.

Wysokosé przecietnego wynagrodzenia jest przyjmowana na dzien zawarcia umowy.

Whnioski o przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjgcie dzialalnosci gospodarczej podlegajg
ocenie formalnej oraz merytorycznej. Wnioski, ktére nie speiniaja co najmniej jednego z
kryteriéw oceny formalnej nie podlegajg rozpatrzeniu.

Karta oceny wniosku stanowi zalqcznik do niniejszego regulaminu

Wnioski o przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
spelniajace wymogi formalne bgdg rozpatrywane przez Komisj¢ raz w miesigcu lub w terminach
wyznaczonych przez urzad. Umowy zawierane beda przez urzad w ramach posiadanych
srodkow finansowych.

Komisja jest organem opiniodawczym powolanym do celéw rozpatrywania 1 wstgpnego
opiniowania wnioskéw o przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnodci
gospodarczej. Minimalna liczba cztonkéw Komisji niezbgdna do przeprowadzenia posiedzenia i
powzigcia wiazacych decyzji to dwie osoby.

Komisja rozpatruje przedtozone wnioski z uwzglgdnieniem sytuacji na lokalnym rynku pracy w
oparciu o kryteria, o ktérych mowa w regulaminie oraz korzystajac ze wszystkich dostepnych jej
metod analizy 1 oceny.

Przebieg posiedzenia Komisji powinien by¢ odzwierciedlony protokotem z wyszczegolnieniem:
- wnioskéw zalatwionych pozytywnie,
- wnioskéw zaopiniowanych negatywnie.

O przyznaniu lub odmowie przyznania jednorazowych s$rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej Powiatowy Urzad Pracy w Wolsztynie powiadamia wnioskodawc¢ w formie
pisemnej w okresie nie przekraczajacym 30 dni od zlozenia kompletnego wniosku i innych
niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentéw. W przypadku nieuwzglgdnienia wniosku
podawana jest przyczyna odmowy.

Przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosei gospodarczej nastgpuje na
wniosek, w drodze umowy cywilno-prawnej zawartej na pismie migdzy Wnioskodawcy a
Starosta Wolsztynskim w imieniu ktérego dziata Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w
Wolsztynie. Zadna ze stron nie moze dochodzi¢ jej zawarcia, w szczegolnosel jezeli
wnioskodaweca nie przedstawi kompletnego wniosku, oraz innych niezbednych dokumentow,
Wnioskodawca, ktérego wniosek budzi zastrzezenia Komisji moze zosta¢ zaproszony do
negocjacji.
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Rozdzial 111

Warunki rozpatrywania wnioskow
§3

O przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej moze ubiegac sig
bezrobotny, opiekun, absolwent CIS lub absolwent KIS zarejestrowany w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Wolsztynie.

Preferowani sg wnioskodawcy, ktérzy zamierzaja uruchomi¢ dziatalnos¢ na terenie dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Wolsztynie,

Przy rozpatrywaniu wnioskéw o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
Komisja bierze pod uwage w szezegdlnosei:

1) sytuacje na rynku pracy,

2) zapotrzebowanie na dany rodzaj dziatalnosci na obszarze jego dzialania,

3) wysokosé $rodkow wiasnych posiadanych przez wnioskodawee,

4) stopien przygotowania planowanej dziatalnoéci gospodarczej,

5) spojno$é planowanych zakupow z rodzajem dziatalnosci gospodarczej,

6) wysokos¢ posiadanych $rodkéw Funduszu Pracy,

7) postanowienia niniejszego regulaminu.

W przypadku, kiedy przepisy szczegblne nakladaja obowigzek posiadania odpowiednich
uprawnient zawodowych przy wykonywaniu okreslonego rodzaju dziatalnosei gospodarczej,
wnioskodaweca ubiegajacy sie o Srodki na podjecie takiej dziatalnosci musi posiadac
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zawodowe.

§4

Srodki moga by¢ przeznaczone w szezegdlnosci na zakup:
1) $rodkéw trwatych, maszyn, urzadzen koniecznych do podjgeia dziatalno$ci gospodarczej,
2) surowcéw niezbednych do rozpoczgcia dzialalno$ci gospodarczej do 10 % otrzymanych
srodkow,
3) towaréw do 10% otrzymanej dotacji,
4) reklamy do 5% otrzymanych srodkow.

. Srodki na podjecie dziatalnosci nie moga by¢ przeznaczone na pokrycie nastgpujgcych kosztow:

1) udziatéw i akeji w spotkach,

2) zakupu nieruchomosci,

3) zakupu samochodéw osobowych, (w uzasadnionej dzialalnoscia sytuacji mozna odstapi¢ od
tego wylaczenia),

4) zakupu towaru handlowego w kwocie przewyzszajacej 10% wartosci otrzymanej dotacji,

5) oplat administracyjnych i skarbowych,

6) biezacych kosztéw zwiazanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej (np. prad, woda,
telefon, czynsz, dzierzawa itp.),

7) adaptacji i remontu pomieszczen /lokalw/,

8) pokrycie kosztow przesylki /transportu zakupionych rzeczy.

Srodki na podjecie dziatalnosei nie mogg by¢ udzielone na:

1) handel obwozny,

2) prowadzenie lombardu,

3) firme dziatajacq wylacznie poza granicami kraju,

4) prowadzenie biura kredytowego i pozyczkowego,

5) handel, w tym handel internetowy, $rodkami o kiérych mowa w ustawie z dnia 25 sierpnia
2006r. 0 bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 2021), takimi jak
suplementy diety i érodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego (w tym
odzywki oraz preparaty odchudzajgce), poza sprzedaza prowadzong w stacjonarnych
aptekach i sklepach zielarskich przez osoby uprawnione,
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6) usthugi w zakresie medycyny naturalnej $wiadczone przez osoby nie posiadajgce
odpowiedniego przygotowania wynikajacego z wyksztatcenia lub ukoniczonych szkolen i
kurséw zawodowych,

7) ushugi makijazu permanentnego i depilacji laserowej oraz wykonywanie zabiegow z zakresu
kosmetologii estetycznej (zabiegi z wykorzystaniem wypelniaczy i zabiegi, w trakcie ktorych
dochodzi do naruszenia ciagloci tkanek) przez osoby nie posiadajgce wyksztalcenia
kosmetycznego,

8) ustugi wykonywania i usuwania tatuazy przez osoby nie posiadajace odpowiedniego
udokumentowanego przygotowania,

9) ustugi wynajmu lokali, za wyjatkiem ustug hotelarskich.

Srodki moga by¢ przeznaczone wylacznie na zakup sprzetu niezbednego do pracy

wnioskodawey, ktéry bedzie obstugiwat osobiscie.

§5

Srodki na podjecie dziatalnodci moga by¢ przyznane na taka samg dziatalnos¢ gospodarcza
prowadzong wczesniej przez wnioskodawce, jezeli od daty wyrejestrowania uplynely co
najmniej 24 miesiace.

O $rodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej nie moze ubiega¢ si¢ wnioskodawca, ktérego
wspoimatzonek pozostajacy z nim we wspélnocie majatkowej jest w trakcie realizacji umowy o
przyznanie §rodkéw na takg samg dziatalno$¢ gospodarczg lub o zblizonym charakterze.

Srodki na podjecie dzialalnoéei gospodarczej nie moga by¢ udzielone na takg sama, zbiezng lub
tozsama dzialalno$é jakg prowadzi wspoimalzonek wnioskodawcy lub ktorej wykonywanie
zostalo zawieszone.

Srodki nie sa przyznawane na wykonywanie w tej samej lokalizacji tego samego rodzaju
dzialalnosci gospodarczej, jak dzialalno$¢ gospodarcza wykonywana przez inny podmiot w tym
samym miejscu.

Dofinansowanie nie jest przyznawane na przejecie dziatalnodci gospodarczej od innego
podmiotu — przez przejecie rozumie si¢ sytuacjg, W ktore] nastgpi jednoczesne odkupienie
érodkéw trwatych i obrotowych od tego podmiotu oraz prowadzenie tego samego rodzaju
dziatalno$ci w tym samym miejscu.

§6

Srodkéw na podjecie dziatalnosei gospodarczej udziela sig jednorazowo.
Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej skiada w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Wolsztynie wniosek okreslajacy:

1) imie i nazwisko wnioskodawcy,
2) adres miejsca zamieszkania,
3) numer PESEL,

4) kwote wnioskowanego dofinansowania,

5) symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci gospodarczej wediug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy,

6) kalkulacjg kosztow zwigzanych z podjgeiem dziatalnosci oraz zrodia ich finansowania,

7) szczegbtowa specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach wnioskowanych srodkow
przeznaczonych na zakup towaréw i ustug, w szczegdlnosci srodkow trwalych, urzadzen,
maszyn, materiatéw, towaréw, ustug i materialow reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie
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kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci
gospodarczej,

8) proponowana forme zabezpieczenia zwrotu srodkow,

9) podpis wnioskodawcy.

4. W celu potwierdzenia warunkéw o ktérych mowa rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkdéw na
podjecie dziatalnoéei gospodarczej oraz regulaminie Urzad moze z3daé zlozenia dodatkowych
dokumentow.

5. Urzad moze zweryfikowaé dane zawarte we wniosku poprzez ptzeprowadzenie wizyty
kontrolno - sprawdzajacej. W przypadku podania we wniosku nieprawdziwych informacji
Dyrektor moze odméwié¢ uwzglednienia wniosku.

6. Wnioskodawca zamierzajacy podjaé dzialalnos¢ gospodarczg moze wnioskowaé takze o
refundacje kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczgcych te] dziatalnosci.

Rozdzial IV

Ogélne postanowienia umowy

§7

1. Umowa o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnoéci gospodarczej zawierana jest w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W umowie okresla si¢ w szczegdlnosci:

1) strony zawierajgce umowe,

2) kwote przyznanych srodkow,

3) cel i przedmiot umowy,

4) inne warunki, ktére wg oceny Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy uzalezniajg udzielenie
$rodkow lub zabezpieczaja jej zwrot.

3. Kwota powinna by¢ ustalona w szczegélnosci odpowiednio do charakteru dziatalnosci
gospodarczej oraz uzasadnionych kosztéw podjecia dziatalnosci gospodarczej. Nie moze by¢
ona jednak wyzsza od przewidywanej w ustawic z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Kwota powinna uwzglednia¢ wysokos¢ srodkow Funduszu Pracy
przeznaczonych na ten cel w danym roku.

Rozdzial V

Warunki i rozliczenie przyznanych §rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
§8

1. Whnioskodawca, ktéry otrzyma $rodki na podjecie dzialalnosci zobowiazany jest do rozpoczecia
dziatalnodei wskazanej we wniosku w terminie okreslonym w umowie — nie péZniej jednak niz
w ciggu 1. miesigca od daty podpisania umowy.
Przez rozpoczecie dziatalnoéci rozumie si¢ zgtoszenie jej do Centralnej Ewidencii i Informacji o
Driatalnodci Gospodarczej, do opodatkowania w Urzedzie Skarbowym oraz do ubezpieczenia
spotecznego we wlasciwym terenowo ZUS.



. W uzasadnionych przypadkach Wnioskodawca moze wnioskowa¢ o przesunigcie terminu
rozpoczecia dzialalnosci gospodarcze;.

. Dziatalno$¢ gospodarcza winna by¢ powadzona przez co najmniej 12 miesigey, liczac od dnia
rozpoczgcia dziatalnosei.

§9

. Wnioskodawca, ktéry otrzyma $rodki na podjecie dziatalnosci jest zobowigzany do ich
wykorzystania zgodnie z przeznaczeniem i przedstawienia rozliczenia zawierajacego
zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy na poszczegdlne towary i ustugi
ujete w umowie i zgodne z przedstawiong we wniosku szczeg6lowa specyfikacja wydatkow
wraz ze stosownymi dokumentami potwierdzajacymi zakup w terminie 2 miesiecy od dnia
podjecia dziatalnosci gospodarczej.

. Powiatowy Urzgd Pracy moze przeprowadzi¢ wizytg kontrolno - sprawdzajacg w celu

sprawdzenia wiarygodnosci informacji i ztozonych dokumentow.

. Wykorzystanie otrzymanych $rodkéw na podjgcie dziatalnosei gospodarczej wnioskodawca

zobowigzany jest udokumentowaé przez przedstawienie faktur, rachunkéw wraz z dowodami

zaplaty oraz innych dowodéw potwierdzajacych w sposéb wiarygodny poniesienie okreslonych
wydatkow.

. Rozliczenie wykorzystania otrzymanych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej nie

moze nastgpi¢ poprzez przedstawienie:

1) umowy sprzedazy o wartodci ponizej 1000 zlotych,

2) rachunkow lub faktur wystawionych przez osoby spokrewnione z wnioskodawesg, tj.
wsp6tmalzonka, krewnych i powinowatych w linii prostej, rodzefistwa ani powinowatych w
linii boczne;j.

W uzasadnionych przypadkach mozna odstgpi¢ od tego wylgezenia.

Powiatowy Urzad Pracy moze réwniez zobowiazaé wnioskodawce do dokonania wyceny przez

rzeczoznawee zakupionego sprzetu. Z Ww. wyceny IZeCZozZnawcy powinno wynika¢ min. ze

odkupiony sprzet posiada niezbedne wiaciwosci techniczne do realizacji przedsigwzigeia, a

cena nabytego sprz¢tu uzywanego nie przekracza wartosci rynkowej, oraz e jest nizsza od ceny

nowego (podobnego) sprzetu znajdujacego si¢ w obrocie rynkowym o takich samych lub
podobnych parametrach technicznych. Koszty wyceny ponosi wowczas wnioskodawca.

§ 10

. Whnioskodawca, ktéry otrzymat $rodki na podjecie dzialalnosci zobowigzuje sig¢ do
niezwlocznego zawiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy o zmianach: nazwiska, miejsca
zamieszkania i prowadzenia dziatalnosci lub innych okoliczno$ciach majacych wplyw na
realizacje zobowigzan wynikajacych z umowy.

. Brak zgody Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy na zmiang profilu dziatalnosci w okresie

12 miesiecy od jej rozpoczecia po otrzymaniu srodkéw moze by¢ podstawg do wypowiedzenia
umowy.

. W przypadku wypowiedzenia umowy w zwiazku z wykorzystaniem niezgodnie z
przeznaczeniem przyznanych srodkéw, prowadzeniem dziatalnosci przez okres krotszy niz 12
miesiecy lub naruszeniem innych warunkéw umowy, Powiatowy Urzad Pracy w Wolsztynie
zadaé bedzie zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi, w ciggu 30 dni od
otrzymania stosownego wezwania.



Rozdzial VI

Formy zabezpieczenia zwrotu Srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, w
przypadku niedotrzymania warunkéw umowy

§11

Formami zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkéw o na podjecie dziatalnosci gospodarczej
moze by¢:

1) porgczenie cywilne,

2) weksel z porgczeniem wekslowym (aval),

3) gwarancja bankowa,

4) zastaw na prawach lub rzeczach,

5) blokada rachunku bankowego,

6) akt notarialny o poddaniu sig egzekucji przez diuznika.

§12

1. Porgczenie cywilne jako zabezpieczenie powinno byc¢ dokonane przez co najmniej dwie osoby,
kt6rych state dochody miesigczne wynoszg nie mniej niz 3 800 zi netto.

2. Zabezpieczenie jako weksel z porgczeniem wekslowym powinno by¢ dokonane przez co
najmniej jedna osobe, ktdra osiaga dochéd lub wynagrodzenie miesigczne na poziomie co
najmniej 4 000 ztotych netto.

3. Poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna:

1) pozostajaca w stosunku pracy z pracodawcg nie bgdgcym w stanie likwidacji lub
upadtosci zatrudniona na czas nieokreslony lub na czas okreslony minimum 2 lata od
daty podpisania umowy porgczenia, nie bedaca w okresie wypowiedzenia, wobec
ktérej nie sg ustanowione zaj¢eia sadowe lub administracyjne,

2) prowadzaca dzialalno$é gospodarcza, ktéra to dziatalno$¢ nie jest w stanie likwidacji
lub upadlosci, a osoba prowadzaca ww. dziatalnosé nie posiada zaleglosci w ZUS i
US z tytulu jej prowadzenia,

3) osoba posiadajaca prawo do emerytury lub renty stalej.

4. Poreczycielem nie moze by¢:

1) malzonek wnioskodawcy pozostajgcy z nim we wspélnosci majatkowe;,

2) osoba, kt6ra udzielila juz porgczenia na niezakoniczone umowy dotyczace uzyskania
srodkéw bedgeych w dyspozycji urzedu (dotacje, refundacje),

3) osoba, ktére ukoriczyta 60 lat w przypadku kobiet, 1 65 lat w przypadku mezezyzn.

5. Do zawarcia umowy o przyznanie $rodk6w na podjecie dzialalnosci konieczna jest zgoda
wsp6imalzonka wnioskodawcy —pozostajacego z nim  we wspélnosci  majatkowej i
wspimalzonka poreczyciela pozostajagcego z nim we wspélnosci majgtkowej wyrazona
podpisem ztozonym w obecnosci pracownika Powiatowego Urzgdu Pracy w Wolsztynie.

6. Przy poreczeniu nalezy ponadto przediozy¢ w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Wolsztynie
zaéwiadczenia o osiaganych przez poreczycieli dochodach.

7. W przypadku porgczenia przez osobg prowadzacg dziatalnosé gospodarczg nalezy przedlozy¢:

1) aktualny wypis z KRS,

2) zaswiadczenie o numerze NIP,

3) za$wiadczenie z ZUS o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

4) zaswiadczenie z Urze¢du Skarbowego o niezaleganiu w podatkach,

5) oraz dokument lub o$wiadczenie o dochodach.

8. W przypadku zabezpiecze w postaci gwarancji bankowej lub blokady rachunku bankowego
kwota zablokowanych lub gwarantowanych przez bank srodkéw bedzie podwyzszona o 100%
kwoty otrzymanej, a termin na ktry zostang ustanowione wynosi minimum 2 lata.
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10.

11.

ja—y

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2024 r.

Zalgczniki:

1/

W przypadku zabezpieczenia w postaci aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez
dluznika kwota podlegajaca egzekucji bgdzie podwyzszona o 100% kwoty otrzymanej.

W przypadku zabezpieczenia w formie zastawu na prawach lub rzeczach warto$¢ praw lub
rzeczy bedacych przedmiotem zastawu bedzie przekraczaé 100% kwoty otrzymanej 2z
uwzglednieniem spadku wartosci przedmiotu zastawu w okresie obowigzywania tej formy
zabezpieczenia.

W przypadku niespelnienia przez porgczycieli lub forme zabezpieczen, wymogdéw okreslonych
niniejszym regulaminem, ostateczna decyzj¢ W sprawie formy zabezpieczenia, w tym liczby
poreczycieli podejmuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy uwzgledniajac wysokosé
przyznanych $rodkéw i osiggane przez poreczycieli dochody.

Rozdzial VII

Wykorzystanie Srodkow

§13

. Pobranie érodkéw nastepuje na podstawie dyspozycji Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w

Wolsztynie w formie ustalonej w umowie.

Whioskodawca jest zobowigzany do wykorzystania $rodkéw zgodnie z warunkami okreslonymi
W umowie.

Powiatowemu Urzedowi Pracy przystuguje prawo do wizyt sprawdzajacych realizacje
postanowiefi umowy. Czynnosci tych urzad pracy dokonuje $rodkami wiasnymi lub za pomoca
wyspecjalizowanych instytucji /banki, urzedy skarbowe, itp./ oraz innych urzgddw pracy.

. W przypadku wykorzystania przyznanych $rodkéw na inny cel lub niespetnienia innych

warunkéw umowy — Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy zazada od wnioskodawcy zwrotu
srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi w ciggu 30 dni od dnia otrzymania wezwania.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 14

. Wszelkie zmiany warunkéw umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
. Wnioski o przyznanie jednorazowo §rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej zlozone i

nierozpatrzone do dnia wejscia w zycie regulaminu sg rozpatrywane na podstawie niniejszego
Regulaminu.

Jobedheen

Karta oceny wniosku




Zatgcznik do regulaminu przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosei gospodarczej

KARTA OCENY WNIOSKU

0 PRZYZNANIE JEDNORAZOWO SRODKOW NA PODJECIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ

I. DANE WNIOSKODAWCY

Numer sprawy

Dane wnioskodawcy
(imig i nazwisko)

Data ostatniej rejestracji
w PUP

Data zlozenia wniosku
W PUP

Rodzaj giownej
dziatalnosci

Whnioskowana kwota
dotacji

Szczegdlna sytuacja na rynku pracy:

Diugotrwale bezrobotny

Do 25 roku zycia

Do 30 roku zycia

Pow. 50 roku zycia

Korzystajgcy ze §wiadczen pomocy spotecznej

Posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co
najmniej jedno dziecko niepelmosprawne do 18 roku Zycia

Orzeczenie o niepelnosprawnosci




II. OCENA FORMALNA

KRYTERIA OCENY FORMALNEJ TAK | NIE UWAGI

Whnioskodawca w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych
ztozenie wniosku:

- nie odmowil, bez uzasadnionej przyczyny, przyjgcia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy okreslonej w ustawie oraz udzialu w
dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i
Integracja, o ktérym mowa w art. 62a ustawy,

- zwlasnej winy nie przerwat szkolenia, stazu, realizacji
indywidualnego planu dziatania, udzialu w dzialaniach
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o
ktérym mowa w art. 62a ustawy, wykonywania prac
spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie,

- po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie
zawodowe doroslych, staz, prace spolecznie uzyteczne
lub inna forme pomocy okreslong w ustawie;

Whnioskodawca nie otrzymat dotychezas z Funduszu Pracy lub
innych bezzwrotnych §rodkdw publicznych na podjgcie
dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystapienie do spoéldzielni socjalnej

Whnioskodawca nie posiadal wpisu do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej w okresie 12 miesigcy przed dniem zlozenia
wniosku, a w przypadku jego posiadania - przediozyl
o$wiadczenie o zakonczeniu dziatalnoéci gospodarczej w dniu
przypadajgcym w okresie przed upltywem co najmniej 12
miesiecy bezpodrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku
lub jezeli zakoriczyl prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w
okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo
stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19, w zwigzku
Z wystapieniem tego stanu, w okresie krotszym niz 12miesigcy
bezposrednio poprzedzajacych dzien =zlozenia wniosku o
dofinansowanie, zamiast powyzszego o$wiadczenia, zloZyl
o$wiadczenie, ze symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci
gospodarczej wediug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosei (PKD)
na poziomie podklasy jest inny od dzialalnosci zakoriczonej;

Whrniosek wypelniony jest na wiasciwym druku

Whniosek jest wypetniony czytelnie

Whiosek zawiera wszystkie strony

Wniosek jest podpisany przez wnioskodawce

Wniosek zawiera wszystkie wymagane zataczniki:

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy publiczne] i pomocy
de minimis

Podstawowe informacje o planowanej dziatalnosci

Oswiadczenie majatkowe

Formularz informacji przy ubieganiu sig o pomoc de
minimis

Oswiadczenia poreczycieli/a (w przypadku wyboru
zabezpieczenia w formie poreczenia cywilnego lub weksla
z poreczeniem)

WNIOSEK:
0 SPELNIA WYMOGI FOE}MALNE
0 NIE SPEENIA WYMOGOW FORMALNYCH

data i podpis osoby sprawdzajacej



III. OCENA MERYTORYCZNA

LP Rodzaj kryterium Mozliwa Przyznana Uwagi
punktacja punktacja
Planowana lokalizacja (siedziba i miejsce
| wykonywania dziatalnosci):
e Na terenie powiatu wolsztyfiskiego 2 pkt
s Poza powiatem wolsztynskim 0 pkt
Rodzaj dziatalnosci gospodarczej:
s produkcyjna 4 pkt
2 e ustugowa (z wylaczeniem handlu), 3 pkt
e Dbiurowa 2 pkt
¢ handel 1 pkt
Stopien przygotowania planowanej
dziatalnosci gospodarcze;j:
e wkilad wiasny finansowy (gotéwka,
pozyczka, kredyt, darowizna itp.,
¢ posiadane urzgdzenia, maszyny,
materialy, $rodki transportu itp.,
3 : 0 —4 pkt
¢ umowy przedwstepne, deklaracje
wspotpracy, listy intencyjne,
pozwolenia, koncesje itp.,
e potwierdzone w formie pisemne;
wstepne umowy dzierzawy, najmu,
uzyczenia, wlasny lokal,
Posiadanie predyspozycji do prowadzenia
planowanej dzialalnosci gospodarczej:
4 s wyksztalcenie, doswiadczenie 2 pkt
zawodowe,
e szkolenia, kursy, 1 pkt
e brak predyspozycji 0 pkt
5 Spdjnosé planowanych zakupow z rodzajem 0—3 okt
dziatalnoéci gospodarczej 7P
Proponowana forma zabezpieczenia:
* blokada $rodkdéw na rachunku 2 pkt
bankowym, gwarancja bankowa
6 e poreczenie cywilne, weksel z 1 pkt
porgczeniem
¢ zastaw na prawach lub rzeczach, akt 0 pkt
notarialny o poddaniu sie egzekucji
Ogodlna ocena planowanej dziatalnosci:
e innowacyjnosé, pomyst,
e czas pozostawania w ewidencji
7 bezrobotnych (dtugotrwale 0-3 pkt
bezrobotny)
» przewidywane zatrudnienie w okresie
pierwszych 12 miesigcy
Liczba punktéw 20 pkt
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Uzasadnienie (w przypadku negatywnej oceny wniosku)

..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................

pieczatka i podpis Dyrektora PUP
lub osoby upowaznione;



